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Jungen Menschen fällt es in Bewerbungen oftmals schwer, ihre Fähigkeiten 
für den gewünschten Ausbildungsberuf deutlich zu machen. Manchmal 
spiegeln die Noten auf dem Zeugnis nicht die tatsächliche Leistungsstärke. 
Daher eröffnet die Kompetenzagentur ihnen zur besseren Präsentation an-
dere Wege. 

 
 
 

 

 VERBINDUNG ZU WIRTSCHAFT 
 
 
 

Mit dem Angebot BSBSDICH – BRAUNSCHWEIGER BETRIEBE SUCHEN DICH, 
einem Video-Casting für Unternehmen, haben Ausbildungsplatzsuchende 
die Möglichkeit zu überzeugen. Im Mittelpunkt stehen ihre Persönlichkeit 
und ihre Motivation, nicht die Schulzeugnisse. 
 
Die Jugendlichen stellen sich mit Hilfe eines Bogens mit 12 festgelegten 
Fragen vor. Der Fragebogen wird im Vorfeld veröffentlicht. Jedem Teilneh-
menden werden die gleichen Fragen in gleicher Reihenfolge gestellt. Die 
Aufnahmen werden unter Berücksichtigung der Auswahlkriterien des jewei-
ligen Unternehmens von der Kompetenzagentur ausgewertet und den Be-
trieben vorgestellt. Im Recall wählen die Unternehmen Bewerber*innen 
aus, die sie kennenlernen möchten. Erst bei einem persönlichen Gespräch 
werden dann Bewerbungsunterlagen vorgelegt.  
 
Die Unternehmen, die sich bei BSBSDICH in einer Staffel engagieren, haben 
sich schon vor dem Beginn der Castings zu einer Sichtung aller Bewer-
bungsfilme bereit erklärt. Sie bieten Ausbildungsberufe an, die Hauptschul- 
oder Realschulabsolventen* offenstehen.  
 
Die Kompetenzagentur wendet sich dabei an Unternehmen, deren Perso-
nalzuständigkeit in Braunschweig verortet ist und/oder die aufgrund sin-
kender Bewerberzahlen das BSBSDICH-Angebot als erfolgversprechende 
Alternative zur herkömmlichen Ausbildungsakquise betrachten. 
 
 

Hauptschulen und Berufsbildenden Schulen werden Casting-Termine an-
geboten. Zusätzlich gibt es „offene Castings“ in der Kompetenzagentur. 
In der Regel nehmen an einer Staffel vier bis sechs Betriebe teil, so dass die 
angebotenen Ausbildungsberufe ein breites Spektrum abdecken. 

 
Die Kompetenzagentur bietet Jugendlichen im Rahmen der Beratungsar-
beit die Möglichkeit, sich in einem exklusiven Einzelgespräch mit Vertretun-
gen aus der Wirtschaft auszutauschen, Feedback zu erhalten und je nach 
vorliegenden Unternehmenskontakten in ein Praktikum oder ähnliches ein-
zusteigen. Unter dem Titel ROTA-CONNECT arbeiten Kompetenzagentur 
und ein Rotary-Club gemeinsam daran, den jungen Menschen auf dem 
Weg in eine selbstwirksame Lebensführung Unterstützung zukommen zu las-
sen. Das Angebot richtet sich an Jugendliche im Begleitungsprozess der 
Kompetenzagentur.  

 
 
 

Die Kompetenzagentur Braunschweig bietet Analyseverfahren, Beratung 
und Begleitung sowie Praxiserfahrungen. Sie arbeitet mit Schulabgängern* 
und Berufsstartern* zwischen 15 und 27 Jahren, die bei der Verwirklichung  
ihrer beruflichen Ziele Unterstützung in Anspruch nehmen wollen. Die Agen-
tur besteht seit 2002. Sie ist Teil der ineinandergreifenden, flexiblen Unterstüt-
zungskette der Stelle Jugendsozialarbeit des Fachbereiches Kinder, Jugend 
und Familie: Kommunale Schulsozialarbeit – Koordinierungsstelle Schulver-
weigerung – Kompetenzagentur – Kompetenzagentur PLUS+ – Pro-Aktiv-Cen-
ter – Praxisklassen – Schulabgängerbefragung. 
 
Folgende Informationsblätter sind erhältlich: 
 Case-Management/Case-Work  Verbindung zu Wirtschaft 
 KompetenzagenturPLUS+  Marketing für Berufsstarter* 
 Berufseignungsanalyse, Biografisches Interview,  Clearingstellen 
    Leistungsermittlung junge Zugewanderte  Transparenz, Qualität, Struktur 
 Bewerbungsbegleitung 

 
kompetenzagentur@braunschweig.de 
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