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Die Sprungbriefe der Kompetenzagentur
kénnen nun auch online bezogen wer-
den.

Seit 2011 versendet die Kompetenza-
gentur Braunschweig zweimal im Jahr
»Sprungbriefe®. Im Frihling und im
Herbst werden sie verschickt. Empfanger
dieser Briefe sind Schiiler und Berufs-
starter, die bereits Kontakt zur Kompe-
tenzagentur hatten sowie deren Eltern
und Familien. Sie werden so an wichtige
Fristen fiir die Zeit nach der Schule und
rund um die Berufsausbildung erinnert.

Wir bekommen fiir diese Briefe viele
positive Rickmeldungen, so Thomas
Mallon, Leiter der Kompetenzagentur
und der Stelle Jugendsozialarbeit. ,Viele
Eltern werden auf diese Weise daran er-
innert, was noch zu tun ist, bevor ihre
Kinder eine Ausbildung oder weiterfiih-
rende Schule beginnen kénnen. So ver-
meiden sie Stress und mitunter auch
finanzielle Verluste."

Aufgrund dieser guten Erfahrungen wird
nun allen Interessierten — egal ob Kunde
der Kompetenzagentur oder nicht - die
Moglichkeit eroffnet, den Sprungbrief
als Online-Newsletter zu erhalten.

Die Bestellung ist einfach. Auf der Seite
www.kompetenzagentur-braunschweig.
de kann der Sprungbrief direkt von der
Startseite mit Hilfe des blauen Buttons
angefordert werden. Anschlieffend miis-
sen ein Name und eine E-Mail-Adresse
eingegeben werden. Nach dieser ein-
fachen Registrierung wird der Sprung-
brief zweimal im Jahr an die angegebene
E-Mail-Adresse gesandt. Das Abonnie-
ren des Sprungbriefes ist kostenlos.

Die Homepage der Kompetenzagentur
Braunschweig bietet dariiber hinaus
wichtige Informationen und aktuelle
Tipps rund um die Themen Ausbildung,
Berufswahl und Bewerbung.

Fir junge Menschen zwischen 15 und 27
Jahren, die beim Ubergang von der Schu-
le in den Beruf Unterstiitzung suchen,
bietet der Fachbereich Kinder, Jugend
und Familie der Stadt Braunschweig das
Beratungsangebot der Kompetenzagen-
tur an. Deren fiinf Fachberaterinnen und
Fachberater strukturieren und organi-
sieren berufliche Laufbahnen mit jun-
gen Menschen, die von Hilfen bei ihrem
Berufseinstieg profitieren koénnen. Im
Case-Management werden gemeinsam
die notwendigen Schritte und Unter-
stiitzungsleistungen geplant und durch
die Mitarbeiter der Kompetenzagentur
koordiniert. Bei jedem Jugendlichen
werden seine Biografie und aktuelle
Lebenssituation beriicksichtigt. Jahrlich
beraten und begleiten die fiinf Dipl. So-
zialarbeiter rund 400 junge Menschen.

Finanziert wird die Kompetenzagentur
Braunschweig durch die Stadt Braun-
schweig — Abteilung Jugendférderung,
das Bundesministerium fiir Familie, Se-
nioren, Frauen und Jugend sowie die Eu-
ropdische Union. Die Kompetenzagentur
ist gemeinsam mit den Schulsozialarbei-
tern und der Koordinierungsstelle Schul-
verweigerung — Die 2. Chance in die
Stelle Jugendsozialarbeit der Abteilung
Jugendforderung eingebunden.
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