AUdS mluuugsplatzs Uucliicc
per Video-Casting

Die Kompetenzagentur bietet an:
,Braunschweiger Betriebe suchen dich*

Braunschweig. Zum zweiten Mal
bietet die Kompetenzagentur
Braunschweig Jugendlichen, die
einen Ausbildungsplatz suchen,
ein Angebot der anderen Art an:
»BSBSDICH® - ,,Braunschweiger
Betriebe suchen dich®. In einem

Video-Casting fiir ausgewihlte -

Unternehmen haben sie die Mog-
lichkeit, mit ihrer Personlichkeit
und ihrer Motivation zu iiberzeu-
gen (wir berichteten). _
In Hauptschulen sowie an Be-
rufsbildenden Schulen werden
Castings angeboten. Zusitzlich
gibt es ein offenes Casting in der
Kompetenzagentur, An der Neu-
stadtmiihle 1, am Mittwoch, 22.
Oktober, von 15 bis 18 Uhr. An-
sprechpartnerinnen in der Kom-
petenzagentur sind Gesa Liidke,
= (0531) 1216 98 28, und Alexan-
dra Mewes, @ (05 31) 473 76 94.
Vier Unternehmen, die einen
Ausbildungsberuf anbieten, der
Hauptschiilern offensteht, gilt es
zu iiberzeugen. Gelingt dies, wer-
den die Bewerber von diesen ein-
geladen. Diesmal beteiligen sich
die  Offentliche Versicherung
Braunschweig (Ausbildungsberuf:
Koch/Ko6chin), Haarwerk Braun-
schweig (Ausbildungsberuf: Fri-
seur/Friseurin),  'Richard Bret-
schneider GmbH, (Ausbildungs-
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beruf: Fachlagerist/Fachlageris-
tin) und Abra Querum (Ausbil-
dungsberufe: KFZ-Mechatroni-
ker/-in, Automobilkauffrau/-
mann).

Jugendliche haben oftmals
Schwierigkeiten, in Bewerbungs-
unterlagen deutlich zu machen,
welche Fihigkeiten sie fiir den ge-
wiinschten Ausbildungsberuf mit-
bringen. Die Zeugnisnoten spie-
geln nicht die tatséchliche Leis-
tungsstirke wider, so dass
Jugendliche damit nicht punkten
konnen. Im ersten Durchlauf die-
ser Art der Bewerbung im Februar
konnte iiber das Format in Braun-
schweig eine Ausbildungsstelle
besetzt werden. Etwa 30 Interes-
sierte nutzten die Gelegenheit und
liefen sich filmen. Ideengeber fiir
»,BSBSDICH* ist die schulbezo-
gene Schulsozialarbeit in Rem-
scheid, genannt Kompazz.

Die Kompetenzagentur Braun-
schweig ist eine Einrichtung der
Beratung und Organisation beruf-
licher Laufbahnen fiir Jugendli-
che und junge Erwachsene zwi-
schen 15 und 27 Jahren, die bei der
Verwirklichung ihrer Ziele Unter-
stiitzung in Anspruch nehmen
wollen. Thre fiinf Mitarbeiter be-
gleiten rund 400 junge Menschen
im Jahr.




